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is Saghigi ve Giivenligi politikamiz asagidaki yer alan unsurlardan olusmaktadir;

GELNER GIDA A.$ olarak kendimize hedef edinmekteyiz.

GELNER GIDA A.S faaliyetlerini strdurtrken insani en degerli varlik olarak kabul etmekte ve
calisanlarinin sagligina 6nem vererek, calisanlarinin saglhkli ve guvenli bir ortamda calismasini
sadlamayi surdurulebilirlik politikalari cergevesinde en 6nemli 6ncelikleri arasinda gérmektedir. Is Saglhig
ve Guvenligi Politkamiz TS 18001 sartlarina uygun olarak iSG yénetim sistemi temelinde
yuriatalmektedir.

Sifir is kazasi ve sifir meslek hastaligi yaklasimiyla saglikli ve guvenli calisma kosullari
olusturmayi,

Galisma ortamindaki tehlike, risk ve ramak kala olaylarini tespit etmeyi ve ortadan kaldirmayi,
Calisanlarimiz ve ilgili taraflarin ISG konusundaki ihtiyag ve beklentilerinin anlasiimasi icin gerekli
iletisim faaliyetlerini saglamay!,

Mevcut en yi teknolojileri kullanarak ISG performansimizi siirekli gelistirmeyi,

Olasi acil durumlar igin gerekli planlamalari yaparak proaktif énlemler almayi,

Gerekli olabilecek tim ISG egitimleri igin olanak saglamay! ve egitimlerin etkinligini takip etmeyi,
ISG konularinda gikarilan dersleri ve en iyi uygulamalari tesvik ederek tim calisma alanlarimiza
yayginlastirmayi,

ISG Yonetim Sistemimiz kapsaminda yiiklenici firmalarin ISG performanslarini takip etmeyi ve
lyilestirmeyi,

ISG ile ilgili firsatlari tespit etmeyi, sireglerimize ve uygulamalarimiza entegre ederek
degerlendirmeyi,

Basarili bir ISG performansina ulagsmak icin nicel hedefleri belirlemeyi, aksiyon planlari
olusturmayi, gerceklesme diizeylerini takip etmeyi,

Guvenli ve saglikl bir sekilde calisma aliskanliginin igsellestirildigi bir kiltir olusturmayi ve bunun

icin gerekli kaynaklari saglamayi,
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